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REZULTAT ODPOWIEDZIALNOSC KOMPETENCJE

“executive summary

Nazwa firmy Exertus
Forma dziatalnosci sp.zo0.0
3 lata
) ) (marki Exertus)
Czas dzla'anla ..............................................................................................................
7 lat
(ogdtem)
. ps . Przywodztwo i zarzadzanie / Sprzedaz i obstuga klienta
Obszary specializacii Efektywno$¢ osobista / Marketing
. o g S iC Si ke Twojej fi
Mi sja flrmy Jestesmy po to, ab}./p.tzyczynlc .SIe.dosu cesu I:VO]G] irmy poprzez
budowanie i wzmacnianie kompetencji zespotu.
Wartosci firmy Rezultat - Odpowiedzialnosé - Kompetencie
12
) 3 stalych
Llczba trenerow ..............................................................................................................
9
wspotpracujgeych
180
) ) ) miesiecznie
Potenc,al’ reallzacylny (W dniach SZkOIeniO\NyCh) ..............................................................................................................
2160
rocznie
Liczba dni (zrealizowanych w ciagu 3 lat) 1389
Liczba 0sOb (przeszkolonych w ciagu 3 lat) 11112
Sredhnia liczba dni (zrealizowanychz 1 fima) 66
4 864 902 PLN
Wartoéé kontraktéw (zrealizovvanych W ciagu 3 Iat) ..............................................................................................................
2281996 PLN
projekty EFS
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